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	УТВЕРЖДЕНО

Губернатор                                                                                                         Ивановской области_____________ С.С. Воскресенский




П А С П О Р Т

регионального проекта
«Создание условий для реализации творческого потенциала нации»
(«Творческие люди») 
1. Основные положения

	Наименование федерального проекта
	Создание условий для реализации творческого потенциала нации



	Краткое наименование регионального проекта
	«Творческие люди»
	Срок начала и окончания проекта
	01.01. 2019– 31.12.2024 

	Куратор регионального проекта
	Эрмиш И.Г., заместитель Председателя Правительства Ивановской области, руководитель Комплекса социальной сферы Ивановской области

	Руководитель регионального проекта
	Гусева С.В., первый заместитель директора Департамента культуры и туризма Ивановской области-статс-секретарь

	Администратор регионального проекта
	Суханова Л.В., начальник отдела развития профессионального искусства и художественного образования Департамента культуры и туризма Ивановской области 

	Связь с государственными программами субъекта Российской Федерации 
	Государственная программа Ивановской области «Развитие культуры и туризма в Ивановской области», утвержденная  постановлением Правительства  Ивановской области №  455-п от 06.12.2017

Государственная программа Ивановской области «Развитие образования Ивановской области», утвержденная постановлением Правительства  Ивановской области №  450-п от 13.11.2013


2. Цель и показатели регионального проекта
	Цель: Увеличение к 2024 году количества граждан, вовлеченных в культурную деятельность путем поддержки и реализации творческих инициатив

	№ п/п
	Наименование показателя
	Тип показателя
	Базовое значение
	Период, год

	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	
	
	Значение
	Дата
	
	
	
	
	
	

	Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры (тыс. чел.) (нарастающим итогом)

	1.
	Количество специалистов, прошедших повышение квалификации на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры (тыс. чел.) (нарастающим итогом)
	Основной
	0
	01.01.2018
	20
	50
	80
	120
	150
	170

	Количество любительских творческих коллективов, получивших грантовую поддержку (ед.) (нарастающим итогом)

	2.
	Количество любительских творческих коллективов, получивших грантовую поддержку (ед.) (нарастающим итогом)
	Основной
	1
	01.01.2018
	2
	4
	6
	8
	10
	12

	Количество волонтеров, вовлеченных в программу "Волонтеры культуры" (чел.) (нарастающим итогом)

	3.
	Количество волонтеров, вовлеченных в программу «Волонтеры культуры» (чел.) (нарастающим итогом) 
	Дополнительный
	5
	01.01.2018
	30
	75
	120
	165
	210
	255


3. Результаты регионального проекта

	№ п/п
	Наименование задачи, результата
	Срок
	Характеристика результата

	Задача национального проекта: Продвигать талантливую молодежь в сфере музыкального искусства, в том числе посредством создания национального молодежного симфонического оркестра

	1.
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создание национального молодежного симфонического оркестра
Характеристика результата федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): До 31 декабря 2018 г. подготовлен доклад по результатам конкурсного отбора молодежи для создания национального молодежного симфонического оркестра. До 31 декабря 2018 г. создан национальный молодежный симфонический оркестр. Московская государственная академическая филармония разработала уникальную общероссийскую программу - Национальный молодежный симфонический оркестр - симфоническая академия. Основной репетиционной базой коллектива станет Концертный комплекс "Филармония-2", располагающий всеми необходимыми помещениями. Реализация программы позволит решить острейшую проблему профессиональной реализации молодых музыкантов. Сегодня 90% выпускников российских консерваторий - это оркестровые исполнители, но возможности получить практические профессиональные навыки, необходимые для поступления в ведущие коллективы, они не имеют. Программа направлена на создание высокопрофессионального кадрового резерва для лучших симфонических оркестров страны, на преодоление существующей тенденции оттока талантливых музыкантов за рубеж, на привлечение к академической музыке широкой молодежной аудитории. За период с 2019 по 2023 гг. организованы и проведены на ежегодной основе конкурсные отборы молодежи для функционирования национального молодежного симфонического оркестра. Формирование персонального состава Национального молодежного симфонического оркестра - симфонической академии будет осуществляться на конкурсной основе. Зачисление в первый составоркестра планируется по итогам Всероссийского конкурса артистов симфонического оркестра. Конкурс пройдет по 14 специальностям: струнные инструменты (скрипка, альт, виолончель, контрабас), деревянные духовые инструменты (флейта, гобой, кларнет, фагот), медные духовые инструменты (валторна, труба, тромбон, туба), ударные инструменты, арфа. Отбор кандидатов для включения в состав Национального молодежного симфонического оркестра - симфонической академии будет осуществляться среди граждан Российской Федерации в возрасте 20 – 28 лет, являющихся выпускниками и студентами третьего и старших курсов высших музыкальных учебных заведений Российской Федерации. Участники конкурса будут оцениваться авторитетным жюри, которое отберет не более 180 конкурсантов для очного прослушивания. Участники проекта: артисты оркестра, административный состав оркестра, приглашенные дирижеры и солисты; педагоги-наставники Симфонической академии.

Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 31.12. 2023  г.

	1.1
	Направление кандидатур для участия в конкурсном отборе молодежи для функционирования национального молодежного симфонического оркестра
	01.03.2019 – 01.03.2023 
	Ежегодно направляются кандидаты в молодежный симфонический оркестр из числа одаренных выпусников и студентов образовательных организаций профессионального образования Ивановской области

	Задача национального проекта: Подготовить кадры для организаций культуры

	2.
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Создание и функционирование Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры

Характеристика результата федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): До 20 марта 2019 г. будет разработана и утверждена Концепция создания и функционирования Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры, целью деятельности которых является повышение квалификации специалистов отрасли культуры, совершенствование управленческих кадров посредством расширения компетенций работников организаций отрасли культуры. В 2019 году будет разработана и утверждена ведомственная целевая программа подготовки кадров для отрасли культуры, цель которой - обеспечение организаций культуры высокопрофессиональными кадрами, что является ключевым условием эффективного развития отрасли. За период с 2019 по 2021 гг. на базе 15 творческих вузов – Российской академии музыки имени Гнесиных, Российского института театрального искусства - ГИТИС, Всероссийского государственного института А.Я. Вагановой, Московской государственной академии хореографии, Саратовской государственной консерватории им. Л.В. Собинова, Санкт-Петербургского государственного академического института живописи, скульптуры и архитектуры им. И.Е. Репина, Дальневосточного и Красноярского государственных институтов искусств, Санкт- Петербургского, Краснодарского, Московского, Кемеровского, Челябинского, Пермского государственных институтов культуры будут созданы 15 Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры (7 в 2019 году и по 4 Центра в 2020 и 2021 гг. соответственно), оснащенных современным оборудованием. Центрами будут разработаны и реализованы инновационные программы дополнительного профессионального образования по всем специальностям и направлениям подготовки в области искусств и культуры, в том числе в области современного менеджмента с использованием дистанционных технологий, стажировочных площадок с приглашением деятелей культуры, ведущих специалистов отрасли. С 2019 по 2024 гг. повышение квалификации пройдут 200 000 работников культуры (14 000 в 2019 году, 26 000 в 2020 году и далее по 40 000 ежегодно) или 24% работников отрасли культуры (справочно: по состоянию на 01.01.2018 численность работников учреждений сферы культуры составляет 831 219 человек, в том числе основной персонал - 555 390 человек)

Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 31.12.2024


	2.1
	Организация подготовки и переподготовки квалифицированных кадров для отрасли культуры
	01.12.2019 – 01.12.2024 
	Функционирует система непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры в ГБОУИО «Ивановский колледж культуры», в рамках которой пройдет обучение 3126 человек за 2019 – 2024 гг.

В период 2019-2024 для обучения на базе Центров непрерывного образования и повышения квалификации творческих и управленческих кадров в сфере культуры системой непрерывного образования и повышения квалификации направлено работников культуры региона  (человек нарастающим итогом): 

2019 -20 
2020 – 50 
2021 – 80 
2022 – 120
2023 – 150
2024 – 170


	Задача национального проекта: Обеспечить поддержку добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия народов Российской Федерации

	3.
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Реализация программы "Волонтеры культуры"
Характеристика результата федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Для работы в организациях культуры, на массовых мероприятиях и обеспечения работы с целью сохранения культурного наследия в 2019 году создана и введена в эксплуатацию база данных "Волонтеры в культуре". С 2020 по 2024 гг. в рамках международного лагеря на ежегодной основе будут реализованы образовательные программы для волонтеров по направлениям работы в сфере культуры и оказания содействия  специалистам на объектах культурного наследия. За период с 2020 по 2024 гг. в программе "Волонтеры культуры", направленной на поддержку добровольческого движения, в том числе волонтерских проектов, примут участие 100 000 волонтеров, будет сформирован социальный институт добровольчества в сфере сохранения культурного наследия в масштабах страны, а также отработаны альтернативные механизмы вовлечения в культурный и хозяйственный обороты объектов культурного наследия.

Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 31.12.2024

	3.1.
	Поддержка добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия народов Российской Федерации

За счет внебюджетных средств проведены мероприятия в рамках поддержки добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия народов Российской Федерации
	01.12.2019 – 01.12.2014 
	В период с 2019 по 2024 год реализовано не менее 10 инициатив добровольческих движений, в т.ч. в сфере сохранения культурного наследия

	Задача национального проекта: Создать условия для укрепления гражданской идентичности на основе духовно-нравственных  и культурных ценностей народов Российской Федерации

	4.
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Поддержка творческих проектов, направленных на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и литературы, народных художественных промыслов и ремесел, поддержку изобразительного искусства

Характеристика результата федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): В период с 2019 по 2024 гг. некоммерческим организациям выделено не более 600 субсидий (по 100 субсидий ежегодно)

на творческие проекты, направленные на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и литературы, народных художественных промыслов и ремесел, поддержку изобразительного искусства. Субсидии будут выделяться в соответствии с постановлением

Правительства Российской Федерации от 27.06.2018 № 741 "Об утверждении правил предоставления субсидий

из федерального бюджета некоммерческим организациям (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям) на реализацию творческих проектов в сфере музыкального, театрального, изобразительного искусства и народного творчества и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации" и приказом от 13.08.2018 № 1445 "Об утверждении порядка конкурсного отбора некоммерческих организаций в целях предоставления субсидий из федерального бюджета на реализацию творческих проектов в сфере музыкального, театрального, изобразительного искусства и народного творчества, а также перечня расходов, связанных с предоставлением указанной субсидии".
Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 31.12.2024

	4.1.
	Поддержано направление заявок от некоммерческих организаций на получение грантов для реализации творческих проектов, направленных на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и литературы, народных художественных промыслов и ремесел 


	01.03.2019 – 01.03.2014 
	В период 2019 – 2024 гг. поддержано направление заявок от некоммерческих организаций на получение грантов для реализации творческих  проектов, направленных на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и литературы, народных художественных промыслов и ремесел.


	5.
	Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Поддержка всероссийских, международных и межрегиональных творческих проектов в области музыкального, театрального и изобразительного искусства

Характеристика результата федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): В период с 2019 по 2024 гг. некоммерческим организациям выделено 60 субсидий (по 10 субсидий ежегодно) на реализацию всероссийских и международных творческих проектов в области музыкального и театрального искусства. Субсидии будут выделяться в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 27.06.2018 № 741 "Об утверждении правил предоставления субсидий из федерального бюджета некоммерческим организациям (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям) на реализацию творческих проектов в сфере музыкального, театрального, изобразительного искусства и народного творчества и признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации" и приказом от 13.08.2018 № 1445 "Об утверждении порядка конкурсного отбора некоммерческих организаций в целях предоставления субсидий из федерального бюджета на реализацию творческих проектов в сфере музыкального, театрального, изобразительного искусства и народного творчества, а также перечня расходов, связанных с предоставлением указанной субсидии".

Срок (справочно из паспорта федерального проекта):31.12.2024

	5.1
	Поддержано направление заявок от некоммерческих организаций на получение грантов для реализации всероссийских и международных творческих проектов в области музыкального и театрального искусства

	01.03.2019 – 01.03.2024 
	В период 2019- 2024 годов некоммерческими организациями региона поданы заявки на реализацию 6  инновационных театральных творческих проектов с привлечением средств федерального бюджета  

2019 - 1

2020 – 1

2021– 1

2022– 1

2023– 1

2024–
 1



	6. Результат федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): Реализация программ, направленных на укрепление единства нации, духовно-нравственное и патриотическое воспитание
Характеристика результата федерального проекта (справочно из паспорта федерального проекта): С 2019 по 2024 гг. ежегодное выделение субсидии РВИО позволит создавать 30 памятных мест в год, связанных с военной историей России.
Срок (справочно из паспорта федерального проекта): 31.12.2014 

	6.1.
	Организованы выставочные проекты о культурных ценностях народов России в федеральных и региональных музеях 
	01.12.2019-01.12.2024 
	В период 2019 – 2024 гг. организованы выставочные проекты о культурных ценностях народов России в федеральных и региональных музеях, которые позволят привлечь разновозрастную аудиторию к познанию и восприятию национальных культурных достижений страны. Количество реализованных выставочных проектов нарастающим итогом составит:

2019 – 2 

2020 – 4

2021 – 6

2022 – 8

2023 – 10

2024 – 12

	6.2.
	Организация и проведение в регионе масштабных фестивальных проектов
	01.12.2019-01.12.2024 
	В период с 2019 по 2024 год за счет средств регионального бюджета реализовано 24 масштабных фестивальных проекта

2019 –4

2020 – 4

2021– 4

2022– 4

2023– 4

2024–
 4


4. Финансовое обеспечение реализации региональной составляющей федерального проекта
	№ 
п/п
	Наименование результата и источники финансирования
	Объем финансового обеспечения по годам реализации (млн. рублей)
	Всего
(млн. рублей)

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	1. 
	Реализация программ, направленных на укрепление единства нации, духовно-нравственное и патриотическое воспитание

	1.1.
	Организация и проведение в регионе масштабных фестивальных проектов
	15,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	15,6

	1.1.1.
	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты бюджету Ивановской области)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.2.
	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.
	консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, в т.ч.:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.3.1.
	бюджет Ивановской области
	13,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	13,3

	1.1.3.2
	межбюджетные трансферты бюджета субъекта Российской Федерации бюджетам муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.3.3.
	бюджеты муниципальных образований (без учета межбюджетных трансфертов из бюджета субъекта Российской Федерации)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1.4
	внебюджетные источники 
	2,3
	0
	0
	0
	0
	0
	2,3

	Всего по региональному проекту, в том числе:
	15,6
	0
	0
	0
	0
	0
	15,6

	федеральный бюджет (в т.ч. межбюджетные трансферты бюджету Ивановской области)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	бюджеты государственных внебюджетных фондов Российской Федерации и их территориальных фондов
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	консолидированный бюджет субъекта Российской Федерации, в т.ч.:
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	бюджет Ивановской области
	13,3
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	13,3

	межбюджетные трансферты бюджета субъекта Российской Федерации бюджетам муниципальных образований
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	бюджеты муниципальных образований (без учета межбюджетных трансфертов из бюджета субъекта Российской Федерации)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	внебюджетные источники
	2,3
	0
	0
	0
	0
	0
	2,3


5. Участники региональной составляющей федерального проекта

	№ п/п
	Роль в проекте
	Фамилия, инициалы
	Должность
	Непосредственный
руководитель
	Занятость в проекте (процентов)

	1.
	Руководитель регионального проекта
	Гусева С.В.
	Первый заместитель директора Департамента культуры и туризма Ивановской области –  статс-секретарь   
	Трофимова Н.В.
	30

	2.
	Администратор регионального проекта
	Суханова Л.В.
	Начальник отдела развития профессионального искусства и художественного образования Департамента культуры и туризма Ивановской области  
	Гусева С.В.
	30

	Общие организационные мероприятия по проекту

	3.
	Участник  регионального проекта
	Закурина А.С
	Консультант отдела развития профессионального искусства и художественного образования Департамента культуры и туризма Ивановской области  
	Гусева С.В.
	30

	Направление кандидатур для участия в конкурсном отборе молодежи для функционирования национального молодежного симфонического оркестра

	4. 
	Ответственный  за достижение результата
	Гусева С.В.
	Первый заместитель директора Департамента культуры и туризма Ивановской области –  статс-секретарь   
	Трофимова Н.В.
	60

	5.
	Участник регионального проекта
	Суханова Л.В.
	Начальник отдела развития профессионального искусства и художественного образования Департамента культуры и туризма Ивановской области  
	Гусева С.В.
	30

	Организация подготовки и переподготовки квалифицированных кадров для отрасли культуры


	5. 
	Ответственный  за достижение результата
	Гусева С.В.
	Первый заместитель директора Департамента культуры и туризма Ивановской области –  статс-секретарь   
	Трофимова Н.В.
	60

	6.
	Участник регионального проекта
	Суханова Л.В.
	Начальник отдела развития профессионального искусства и художественного образования Департамента культуры и туризма Ивановской области  
	Гусева С.В.
	30

	За счет внебюджетных средств проведены мероприятия в рамках поддержки добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия народов Российской Федерации

	7.
	Ответственный  за достижение результата
	Гусева С.В.
	Первый заместитель директора Департамента культуры и туризма Ивановской области –  статс-секретарь   
	Трофимова Н.В.
	60

	8.
	Участник  регионального проекта
	Закурина А.С
	Консультант отдела развития профессионального искусства и художественного образования Департамента культуры и туризма Ивановской области  
	Гусева С.В.
	30

	Поддержано направление заявок от некоммерческих организаций на получение грантов для реализации творческих проектов, направленных на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской Федерации, включая мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и литературы, народных художественных промыслов и ремесел 



	9.
	Ответственный  за достижение результата
	Гусева С.В.
	Первый заместитель директора Департамента культуры и туризма Ивановской области –  статс-секретарь   
	Трофимова Н.В.
	60

	10.
	Участник  регионального проекта
	Закурина А.С
	Консультант отдела развития профессионального искусства и художественного образования Департамента культуры и туризма Ивановской области  
	Гусева С.В.
	30

	Поддержано направление заявок от некоммерческих организаций на получение грантов для реализации всероссийских и международных творческих проектов в области музыкального и театрального искусства


	11.
	Ответственный  за достижение результата
	Гусева С.В.
	Первый заместитель директора Департамента культуры и туризма Ивановской области –  статс-секретарь   
	Трофимова Н.В.
	60

	12.
	Участник  регионального проекта
	Закурина А.С
	Консультант отдела развития профессионального искусства и художественного образования Департамента культуры и туризма Ивановской области  
	Гусева С.В.
	30

	Организованы выставочные проекты о культурных ценностях народов России в федеральных и региональных музеях

	13.
	Ответственный  за достижение результата
	Сураева Ю.А.
	Заместитель директора Департамента культуры и туризма Ивановской области  
	Трофимова Н.В.
	60

	14.
	Участник  регионального проекта
	Гусева С.В.
	Первый заместитель директора Департамента культуры и туризма Ивановской области –  статс-секретарь   
	Трофимова Н.В.
	60

	Организация и проведение в регионе масштабных фестивальных проектов

	15.
	Ответственный  за достижение результата
	Гусева С.В.
	Первый заместитель директора Департамента культуры и туризма Ивановской области –  статс-секретарь   
	Трофимова Н.В.
	60

	16.
	Участник регионального проекта
	Суханова Л.В.
	Начальник отдела развития профессионального искусства и художественного образования Департамента культуры и туризма Ивановской области  
	Гусева С.В.
	30


Приложение №1
 к паспорту регионального проекта 
«Создание условий для реализации творческого потенциала нации»

(«Творческие люди») 

План мероприятий по реализации региональной составляющей федерального проекта «Создание условий для реализации творческого потенциала нации» («Творческие люди»)
	№

п/п
	Наименование 

результата, мероприятия,

контрольной точки
	Сроки реализации
	Ответственный исполнитель
	Вид документа

и характеристика 

результата
	Уровень контроля

	
	
	Начало
	Окончание
	
	
	

	1.
	Результат: Направление кандидатур для участия в конкурсном отборе молодежи для функционирования национального молодежного симфонического оркестра
	01.03.2019


	31.12.2023
	Гусева С.В. 
	По результатам конкурсного отбора кандидаты из из числа одаренных выпусников и студентов образовательных организаций профессионального образования Ивановской области вошли в состав национального молодежного симфонического оркестра 
	КРП

	1.1.1.


	Мероприятие: Сформированы заявки участия в конкурсном отборе молодежи для функционирования национального молодежного симфонического оркестра
	01.01.2019

01.01.2020

01.01.202101.01.202201.01.202301.01.2024
	01.03.2019

01.03.2020

01.03.2021

01.03.2022

01.03.2023

01.03.2024
	Гусева С.В.
	Реестр заявок 
	РП

	1.1.
	Контрольная точка: По результатам конкурсного отбора кандидаты из Ивановской области вошли в состав национального молодежного симфонического оркестра
	-
	01.03.2024 
	Гусева С.В.
	Отчет о реализации мероприятия
	 РП

	2.
	Результат: Организация подготовки и переподготовки квалифицированных кадров для отрасли культуры
	01.12.2019
	01.12.2024
	Гусева С.В. 
	Сотрудники отрасли культуры культуры  прошли подготовку и  переподготовку 
	 РП

	2.1.1
	Мероприятие: Организовано взаимодействие с Центрами

непрерывного образования и

повышения квалификации

творческих и управленческих

кадров в сфере культуры
	-
	01.12.2019

	Гусева С.В. 
	Подготовка документации 
	 РП

	2.1.2
	Мероприятие: Сформированы и направлены заявки на обучение 
	01.02.2019

01.02.2020

01.02.202101.02.202201.02.202301.02.2024
	-
	Гусева С.В. 
	Отчет о реализации мероприятия
	 РП

	2.2.1
	Мероприятие: Организована переподготовка и обучение квалифицированных кадров для отрасли культуры на базе Ивановского колледжа культуры
	01.12.2019


	01.12.2024

	Гусева С.В. 
	Отчет о реализации мероприятия
	 РП

	2.2.2
	Сформированы перечни региональных образовательных программ для переподготовки кадров сферы культуры
	01.02.2019

01.02.2020

01.02.202101.02.202201.02.202301.02.2024
	01.05.2019

01.05.2020

01.05.2021

01.05.2022

01.05.2023

01.05.2024
	Гусева С.В. 
	Отчет о реализации мероприятия
	 РП

	2.2.3.
	Подготовлено кадровое обеспечение для реализации образовательных программ 
	01.02.2019

01.02.2020

01.02.202101.02.202201.02.202301.02.2024
	01.05.2019

01.05.2020

01.05.2021

01.05.2022

01.05.2023

01.05.2024
	Гусева С.В. 
	Отчет о реализации мероприятия
	 РП

	2.2.
	Контрольная точка: сотрудники отрасли культуры прошли переподготовку и обучение 
	-
	01.12.2024
	Гусева С.В. 
	Отчет о реализации мероприятия 
	КРП

	3.
	Результат: Поддержка добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия народов Российской Федерации

За счет внебюджетных средств проведены мероприятия в рамках поддержки добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия народов Российской Федерации
	01.12.2019
	01.12.2014 
	Гусева С.В. 
	Отчет о реализации мероприятий
	РП

	3.1.1.
	Мероприятие: В период с 2019 по 2024 год реализовано не менее 10 инициатив добровольческих движений, в том числе в сфере сохранения культурного наследия 
	01.12.2019
	01.12.2014 
	Гусева С.В. 
	Отчет о реализации мероприятий
	РП

	4.
	Результат: Поддержано направление заявок от некоммерческих организаций на получение грантов для реализации творческих проектов, направленных на укрепление российской гражданской идентичности на основе духовно-нравственных и культурных ценностей народов Российской федерации , включая мероприятия, направленные на популяризацию русского языка и литературы, народных художественных промыслов и ремесел  
	01.03.2019


	01.03.2014
	Гусева С.В. 
	Отчет о реализации проектов 
	 РП

	4.1.1.
	Мероприятие: Организован отбор конкурсных заявок в регионе для направления на конкурс грантов
	01.01.2019

01.01.2020

01.01.202101.01.202201.01.202301.01.2024
	01.03.2019

01.03.2020

01.03.2021

01.03.2022

01.03.2023

01.03.2024
	Гусева С.В. 
	Протокол заседания региональной  комиссии по отбору заявок 
	 РП

	4.1.2
	Мероприятие: Направлены  заявки от региона на получение грантов для реализации творческих проектов
	01.02.2019

01.02.2020

01.02.202101.02.202201.02.202301.02.2024
	01.04.2019

01.04.2020

01.04.2021

01.04.2022

01.04.2023

01.04.2024
	Гусева С.В. 
	Информация о включении заявок в конкурсный отбор 
	 РП

	4.1.3.
	Мероприятие: Проведен мониторинг заявочной кампании в Минкультуры РФ 
	01.06.2019

01.06.2020

01.06.2021

01.06.2022

01.06.2023

01.06.2024
	01.11.2019

01.11.2020

01.11.2021

01.11.2022

01.11.2023

01.11.2024
	Гусева С.В. 
	Информация о рассмотрении заявок в Минкультуры РФ 
	 РП

	4.1.
	Контрольная точка: получение грантовой поддержки на реализацию творческих проектов
	-
	01.11.2024
	Гусева С.В. 
	Отчет о реализации проектов 
	 РП

	5.
	Результат: Поддержано направление заявок от некоммерческих организаций на получение грантов для реализации всероссийских и международных творческих проектов в области музыкального и театрального искусства
	01.03.2019
	01.03.2024 
	Гусева С.В.
	Отчет о реализации проектов 
	 РП

	5.1.1.
	Мероприятие: Организован отбор конкурсных заявок в регионе для направления на конкурс грантов
	01.01.2019

01.01.2020

01.01.202101.01.202201.01.202301.01.2024
	01.03.2019

01.03.2020

01.03.2021

01.03.2022

01.03.2023

01.03.2024
	Гусева С.В. 
	Протокол заседания региональной  комиссии по отбору заявок 
	 РП

	5.1.2.
	Мероприятие: Направлены  заявки от региона на получение грантов для реализации творческих проектов
	01.02.2019

01.02.2020

01.02.202101.02.202201.02.202301.02.2024
	01.04.2019

01.04.2020

01.04.2021

01.04.2022

01.04.2023

01.04.2024
	Гусева С.В. 
	Информация о включении заявок в конкурсный отбор 
	 РП

	5.1.3.
	Мероприятие: Проведен мониторинг заявочной кампании в Минкультуры РФ 
	01.06.2019

01.06.2020

01.06.2021

01.06.2022

01.06.2023

01.06.2024
	01.11.2019

01.11.2020

01.11.2021

01.11.2022

01.11.2023

01.11.2024
	Гусева С.В. 
	Информация о рассмотрении заявок в Минкультуры РФ 
	 РП

	5.1
	Контрольная точка: получение грантовой поддержки на реализацию 6 творческих проектов
	-
	01.11.2024
	Гусева С.В. 
	Отчет о реализации проектов 
	 РП

	6.
	Результат: Организованы выставочные проекты о культурных ценностях народов России в федеральных и региональных музеях
	01.12.2019
	01.12.2024
	Сураева Ю.А.  
	Отчет о реализации проектов
	 РП

	6.1.1.


	Мероприятие: Сформированы концептуальные предложения по выставочным проектам
	01.04.2019

01.04.2020

01.04.202101.04.202201.04.202301.04.2024
	01.05.2019

01.05.2020

01.05.2021

01.05.2022

01.05.2023

01.05.2024
	Сураева Ю.А. 
	Концепции музейных проектов 
	РП

	6.1.2.
	Мероприятие: Обеспечено взаимодействие с профильными Департаментами Минкультуры РФ
	01.03.2019

01.03.2020

01.03.2021

01.03.2022

01.03.2023

01.03.2024
	31.12.2019

31.12.2020

31.12.2021

31.12.2022

31.12.2023

31.12.2024
	Сураева Ю.А.
	Подготовка документации
	РП

	6.1.3.


	Мероприятие: Обеспечено направление  заявок на получение

государственной поддержки на выставочные проекты                                      

	01.03.2019

01.03.2020

01.03.2021

01.03.2022

01.03.2023

01.03.2024
	01.10.2019

01.10.2020

01.10.2021

01.10.2022

01.10.2023

01.10.2024
	Сураева Ю.А.
	Информация о включении заявок в конкурсный отбор
	РП

	6.1.
	Контрольная точка: Реализованы выставочные проекты
	-
	01.12.2024
	Сураева Ю.А. 
	Отчет о реализации 12 выставочных проектов 
	РП

	7.
	Результат: Организованы и проведены в регионе масштабные фестивальные проекты 
	01.12.2019 
	01.12.2014
	Гусева С.В.
	Отчет о реализации мероприятий
	РП

	7.1.1.

	Утверждены распоряжения Департамента культуры и туризма Ивановской области  
об организации фестивалей
	01.02.2019

01.02.2020

01.02.202101.02.202201.02.202301.02.2024
	31.12.2019

31.12.2020

31.12.2021

31.12.2022

31.12.2023

31.12.2024
	Гусева С.В. 
	Распоряжения об организации фестивалей 
	 РП

	7.1.2


	Обеспечены организационные мероприятия фестивалей
	01.02.2019

01.02.2020

01.02.202101.02.202201.02.202301.02.2024
	31.12.2019

31.12.2020

31.12.2021

31.12.2022

31.12.2023

31.12.2024
	Департамент культуры и туризма Ивановской области
	Отчет о реализации мероприятий
	 РП

	5.1.


	Контрольная точка: Проведены 24 масштабных фестивальных проекта
	-
	31.12.2024
	Департамент культуры и туризма Ивановской области
	Отчет о реализации мероприятий
	 КРП

	
	
	
	
	
	
	


